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REPUBLICA DOMINICANA

Fpuntamiento Maniopal do Welln

RNC: 4-17-000243

RESOLUCION No. 21 — 2025,

QUE APRUEBA EL CODIGO DE ETICA DEL AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL DE MELLA

FL CONCEJO DE REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
MELLA,

En uso de las atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica Dominicana y

la Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios,

VISTOS:

La Constitucion de la Republica Dominicana, en especial sus articulos relativos a la
transparencia, la ética publica, la rendicién de cuentas y el principio de legalidad que

deben observar todos los 6rganos del Estado.

La Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, en lo referente a las
competencias propias de los ayuntamientos y al rol de los Concejos de Regidores como

organos normativos, reglamentarios y de fiscalizacion.

La Ley No. 41-08 de Funcion Publica, que establece los principios de responsabilidad,

eficiencia, probidad y honestidad en el ejercicio de la funcion publica.

Los lineamientos establecidos por la Direcciéon General de FEtica e Integridad
* Gubernamental (DIGEIG) sobre la adopcion de Codigos de Etica en las instituciones

publicas.

La propuesta presentada por la Alcaldia Municipal de Mella al Concejo de Regidores para

la aprobacion del Codigo de Etica del Ayuntamiento Municipal de Mella.




CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que el gjercicio de 1a funcién piblica exige el estricto cumplimiento de
- normas éticas que aseguren la transparencia, la honestidad, la responsabilidad y la

integridad en la administracién de los recursos municipales.

SEGUNDO: Que el Cédigo de Etica constituye una guia normativa y orieritadora de las
actuaciones de los. servidores pblicos, procurando que las decisiones y conductas se
" enmarguen dentro de los principios de legalidad, respeto, imparcialidad, equidad, justicia

v servicio a la comunidad.

TERCERO: Que la ciudadania de Mella demanda de sus autoridades municipales un
compertamiente ejemplar, transparente -y apegado a. los més alios estindares de
integridad, de manera que se fortalezcan la.confianza y la legitimidad en la gestién piiblica

local.

CUARTO: Que ¢l A_'yuntam'iento; de Mella, comprometido ¢on la institucionalidad, la
ética yla culturadela rendicidr. de cuentas, ha elaborado su Cédigo de Ftica Institucional,
el cual regula la conducta de los regidores, funcionarios, empleados y servidores

municipales.

QUINEC: Que es -deber de este Concejo de Regidores: garantizar la aprobacion,
implementacion. y difusién de dicho Cédigo de Ftica, a fin de consolidar una gestién
municipal transpatente, paftic'i'paii\?a ¥ responsable.

POR TANTO,

En el gjercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Aprobar de manera formal y en todas sus partes el Codigo de
Ftica del Ayuntamiento Municipal de Mélla, como- documento oficial y. notmativo que
regird la conducta y las actuaciones de todos los regidores, funcionarios, empleadosy
servidores de este gobierno local.

ARTICULO SEGUNDO. Declarar de cumplimiento obligaterio el referido Codigo de
. Ftica para todas las instancias del Ayuntamiento Municipal de Mella, siendo su

inobservancia sujeta a las sanciones y medidas administrativas correspondientes,




ARTICULO TERCERO. Instruir a la Alcaldia Municipal, a través de la Direccion
Administrativa y Financiera y de Recursos Humanos, para que se proceda a la
socializacion, difusién e implementacion efectiva del Codigo de FEtica en todas las 4reas,

dependencias y unidades del Ayuntamiento.

ARTICULO CUARTO. Ordenar que el presente Codigo de Etica sea publicado en los
medios institucionales del Ayuntamiento, colocado en lugares visibles dentro de las
instalaciones municipales y compartidas con la sociedad civil, juntas de vecinos,

instituciones comunitarias y la ciudadania en general.

ARTICULO QUINTO. Disponer que esta resolucion, junto con el Codigo de Etica
aprobado, sea remitida a la Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental
(DIGEIG) y demas organos de control pertinentes, para fines de conocimiento, registro

y seguimiento.

DADA en la Sala Capitular del Ayuntamiento Municipal de Mella, Provincia
Independencia, Repiiblica Dominicana, a los (26) dias del mes de Agosto del afio dos

mil veinticinco (2025).

Maria Mercedes Florian
Secretaria del Concejo de Regidores

President
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